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Resumen
Introducción: el aumento del número de estudiantes en carreras de la salud hace necesario incluir nuevas metodologías de enseñan-
za-aprendizaje. La literatura avala el uso de las tecnologías de la información y comunicación (TICs) y el b-learning como recursos para 
abordar esta problemática. El propósito fue evaluar la percepción de los estudiantes universitarios de la carrera de kinesiología sobre 
la incorporación de TICs y b-learning en el curso Análisis del Movimiento. Material y Método: se aplicó un cuestionario a 94 estudian-
tes. Se determinó evidencia de validez de constructo a través de análisis confirmatorio de factores y confiabilidad mediante Alpha de 
Cronbach. Se estimó la mediana (Q1-Q3) de cada dimensión, determinando posibles diferencias mediante la prueba de Kruskal-Wallis. 
Resultados: se definió una encuesta con 5 dimensiones y 27 ítems. Los enunciados cargaron en las 5 dimensiones. El coeficiente de 
Alpha de Cronbach fue de α=0,83. Los resultados según la Mediana (Q1-Q3) por dimensión fueron: Percepción General de la Metodología 
4,83 (4,67-5), Percepción de los materiales utilizados 4,75 (4,5-5), Percepción del Autoaprendizaje 4,09 (3,82-4,27), Interacción con los 
docentes y compañeros 4,75 (4,25-5), Evaluación 5 (4,67-5) y la nota global fue de 6 (6-7). Discusión: el cuestionario posee adecuada 
evidencia de validez y confiabilidad, hubo diferencias estadísticamente significativas entre dimensiones, especialmente en Percep-
ción del Autoaprendizaje.  Los estudiantes valoran positivamente la organización en los procesos de innovación en metodologías de 
enseñanza y evaluación, el uso de sistemas digitales como facilitadores de su aprendizaje y la oportunidad de aprendizaje autónomo.
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Abstract
Introduction: physiotherapy has systematically increased its students, being necessary to include new teaching and learning metho-
dologies. The literature supports the use of information and communication technologies (ICT) and b-learning as resources to address 
this problem. The aim was to evaluate the perception of Physiotherapy students about the incorporation of ICTs and b-learning in the 
course of Movement Analysis. Methods: experts designed an instrument that applied to 94 students. The construct validity determined 
through a factor confirmatory analysis and reliability by Cronbach’s Alpha. The median (Q1-Q3) of each dimension was estimated, de-
termining the existence of possible differences through the Kruskal-Wallis test. Results: a survey with five categories and 27 items was 
defined and loaded in the five dimensions. The coefficient of Cronbach’s alpha was α = 0.83. The results according to the Median (Q1-Q3) 
for the measure were: General Perception of the Methodology 4.83 (4.67-5), Perception of the materials used 4.75 (4.5-5), Perception 
of Self-Learning 4.09 (3.82-4.27), Interaction with teachers and classmates 4.75 (4.25-5), Evaluation 5 (4.67-5) and overall score was 6 
(6-7). Discussion: the questionnaire has validity and reliability, statistical differences between measures were found, especially in the 
Perception of Self-Learning. The students valued positively the organization in the processes of innovation in teaching and evaluation 
methodologies, the use of digital systems as facilitators of their learning and the opportunity for autonomous learning.
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Introducción

La labor de los profesionales de las ciencias de la salud, tanto en 
contextos clínicos como de investigación, implica actividades 
eminentemente prácticas. Esto determina que se deban incorpo-
rar metodologías de enseñanza activas en los cursos de pregrado 
además de las clases teóricas, integrando el análisis de situaciones 
específicas para la resolución de problemas relacionados con el 
movimiento humano en diferentes contextos, ya sean de salud o 
enfermedad (Latash, 2008).

Siguiendo este modelo, la asignatura de “Análisis del Movimiento”, 
perteneciente al cuarto semestre del currículo de kinesiología de 
la Pontificia Universidad Católica de Chile (PUC), se estructura en 
base a dos tipos de actividades: trabajo en aula en forma presen-
cial, donde se abordan temas teóricos de biomecánica, anatomía 
aplicada, neurofisiología y conceptos físico/matemáticos, y la 
modalidad de actividades prácticas, donde se fomenta el análisis 
del movimiento humano bajo dos aspectos; análisis cualitativo del 
movimiento humano con enfoque clínico y análisis cuantitativo de 
los fenómenos neuro-mecánicos del movimiento humano. Estas 
actividades requieren de la integración de conocimientos previos 
tales como anatomía, fisiología y física, así como la habilidad de 
los estudiantes para resolver problemas de análisis.

Como parte de la constante evaluación de los métodos de ense-
ñanza, surgen nuevas estrategias que van en coherencia con los 
resultados de aprendizaje que se espera que los estudiantes logren 
(López-Pérez et al., 2011). Ante esto, la literatura reporta el uso de 
tecnologías de la información y comunicación (TICs) como una 
buena alternativa para optimizar el aprendizaje de los estudiantes 
(Orton Johnson, 2009), y su complementariedad con la incorpora-
ción de metodologías de aprendizaje semipresencial (b-learning), 
las cuales, comparadas con los métodos a distancia (e-learning) y el 
método presencial, logran perfeccionar el trabajo docente dentro 
y fuera del aula, alcanzando mejores aprendizajes (Shaffer et al., 
2004; Means et al., 2009). Como ejemplo, de nuevas tecnologías 
está la incorporación y uso de dispositivos móviles (celulares y/o 
tablets) y computadores dentro y fuera del aula (George et al., 
2017). Así mismo, promover el uso de este tipo de dispositivos 
en las sesiones del laboratorio permite la participación masiva y 
efectiva de todos los estudiantes, pudiendo tener una evaluación y 
retroalimentación inmediata de las actividades realizadas (Crouch 
et al., 2007). Por otro lado, se ha reportado que el aprendizaje por 
medio de la metodología b-learning en profesionales de la salud 
tiene un efecto positivo y es tanto o más efectivo que los métodos 
tradicionales en la adquisición de conocimiento (Liu et al., 2016).
Con respecto a la evaluación del impacto de la incorporación de 
nuevas metodologías en los cursos de pregrado, se ha demostrado 

que el uso de la metodología b-learning mejora los resultados de 
rendimiento y nivel de deserción universitaria, complementan-
do las clases tradicionales presenciales (Mitchell & Forer, 2010). 
Además, se reporta que los estudiantes de pregrado expresan su 
deseo de un mayor número de actividades blendend en sus cur-
sos, pero sólo de manera estructurada, de alta calidad y apoyada 
por tutores (Morton et al., 2016). Por lo tanto, la implementación 
de las TICs y b-learning en educación superior requieren no sólo 
de una evaluación de la contribución de estas en el rendimiento 
académico de los estudiantes, no que un análisis de cómo ellos 
perciben esta implementación en sus asignaturas.

Thurmond et al. (2002) describen la satisfacción del alumno como 
“un concepto que refleja los resultados y la reciprocidad entre los 
estudiantes y el instructor” (Thurmond et al., 2002), por otro lado, 
el consorcio Sloan (Moore, 2011) establece que la satisfacción del 
alumno es la clave más importante para el aprendizaje continuo. 
La satisfacción del estudiante, como indicador de impacto edu-
cacional de la incorporación de nuevas metodologías, influye en 
el nivel de motivación de los estudiantes (Chute et al., 1999) y se 
relaciona directamente con los resultados académicos obtenidos 
en sus cursos (Crawford et al., 1998). Estudios sobre la metodología 
b-learning, han reportado que la satisfacción aumenta cuando se 
implementa esta metodología. López-Pérez, et al. (2011)  relata que 
los estudiantes perciben de la metodología b-learning un alto grado 
de utilidad, motivación y satisfacción, los cuales podrían impulsar 
a los estudiantes a una actitud positiva durante su proceso de 
aprendizaje (López-Pérez et al., 2011). Por lo tanto, el propósito de 
este estudio fue evaluar la percepción de la implementación de la 
metodología b-learning en la asignatura de análisis del movimiento 
de la carrera de kinesiología UC, y otorgar evidencia de validez a 
una nueva encuesta hecha para tal efecto.

Material y Método

Metodología b-learning 
Esta actividad se enmarcó en el Proyecto FONDEDOC 2016 “Imple-
mentación del b-learning en las actividades de laboratorio de la 
asignatura Análisis del Movimiento de la Carrera de Kinesiología”. El 
curso se organizó en base a tres actividades: clases teóricas en aula 
con el curso completo (n=102); pasos prácticos con la mitad del 
curso y actividades de laboratorio con la mitad restante. Para estas 
dos últimas actividades se distribuyeron a los estudiantes en grupos 
por orden alfabético. A su vez, los laboratorios comprendieron 2 
tipos de actividades simultáneas: online (n=25) y presencial (n=26). 
En la actividad online, cada estudiante debió revisar un documento 
digital que fue evaluado mediante la resolución de problemas 
que implicaban un análisis cualitativo del movimiento humano 
en un computador. En la actividad presencial, se utilizaron tablets 
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y teléfonos celulares cargados con el programa gratuito Socrative 
Student (Socrative Inc., 2013), y bajo la metodología “instrucción 
por pares” (Crouch & Mazur, 2001), para resolver problemas rela-
cionados con el experimento realizado en la sesión. 

Diseño de la encuesta de percepción
En base a un análisis crítico de la literatura (López-Pérez et al., 2011; 
Page et al., 2017; Ramnanan & Pound, 2017), un panel de expertos 
local, compuesto por docentes del área de músculo-esquelético 
de la carrera de kinesiología, diseñó una encuesta de percepción 
de la metodología b-learning para la asignatura de “análisis de mo-
vimiento”. Los procedimientos anteriormente descritos aportaron 
evidencia acerca de la validación de contenido del instrumento.

Participantes y aplicación
Este proyecto contó con aprobación del Comité de Ética de la Fa-
cultad de Medicina de la Pontificia Universidad Católica de Chile. 
Se aplicó una encuesta a 94 de los 102 estudiantes de tercer año 
de la carrera de kinesiología en marzo de 2017. Estos alumnos 
participaron en la asignatura de Análisis del Movimiento durante 
el segundo semestre del año 2016.
 
Análisis estadístico
Con el objetivo determinar evidencia sobre la validez del cons-
tructo medido por la encuesta, ésta se sometió a análisis factorial 
confirmatorio (Wang & Wang, 2012). En dicho análisis se estableció 
a priori que la encuesta confeccionada contaba con cinco escalas, 
estimando tanto las cargas factoriales como el coeficiente de 
determinación (R2). Este último indicador permitió cuantificar el 
porcentaje de varianza de la variable observada (Acock, 2015), 
en este caso las percepciones acerca del aprendizaje en un curso 
b-learning. Se obtuvo diversos índices de bondad de ajuste del 
modelo planteado, entre estos: Comparative fit index (CFI), Índice 
de ajuste Tucker-Lewis (TLI), y Root mean square error of approxima-
tion (RSMEA) (Wang & Wang, 2012). En este último caso es posible 
poner a prueba la hipótesis de buen ajuste mediante el test “close 
fit” (H0= RSMEA≤0,05).
 
Para determinar la consistencia interna de la encuesta se utilizó el 
coeficiente de confiabilidad Alpha de Cronbach. Para su interpretación 
se tuvo en consideración los siguientes puntos de corte: <0,4 baja, 
0,4-0,59 moderada, 0,6-0,8 buena y >0,8 excelente confiabilidad 
(Cronbach, 1951; Cervantes, 2005). Adicionalmente se estimaron 
las correlaciones (coeficiente de correlación de Spearman) entre 
las sub-escalas y el puntaje total de la encuesta. Como se explica 
más adelante, la encuesta incluyó una nota de percepción global, 
en que el alumno valoró en escala de 1 a 7 el desempeño de la 
metodología. Se determinó la correlación entre dicha valora-

ción y las sub-escalas, y el puntaje total de la encuesta. Una vez 
constatada la evidencia de validez y confiabilidad, se calculó un 
promedio ponderado para el total de la encuesta como para las 
sub-escalas. Dado que dicho promedio no presentó distribución 
normal se describió la distribución de las puntuaciones mediante 
mediana y percentiles 25 y 75. Se utilizó el test de Kruskal-Wallis 
para comparar las medianas de las puntuaciones entre sub-esca-
las. En este caso el análisis post-hoc se realizó ajustando el valor p 
por el número de contrastes realizados (p=0,00010). El análisis se 
realizó a través de los programas STATA (StataCorp LLC., 2015) y 
Mplus (Muthén & Muthén, 2012).
 
Resultados

Diseño de la encuesta de percepción
El panel de expertos local definió la encuesta de percepción con 5 

dimensiones y 27 ítems en una escala Likert de 1 a 5. Las dimensio-

nes fueron las siguientes: “Percepción general de la metodología”, 

en que se incluyeron impresiones generales y proyecciones de los 

alumnos acerca de la actividad, como importancia de poder realizar 

la actividad en otros niveles, cumplimiento de expectativas iniciales 

y necesidades de aprendizaje, valoración de la innovación en do-

cencia, su estructura y organización; “Percepción de los materiales 

utilizados”, hizo referencia al impacto educacional de los sistemas 

digitales y plataforma virtual implementadas como herramientas 

de facilitación de aprendizaje; en “Percepción del autoaprendizaje”, 

el estudiante valoró si la actividad permitió reflexionar sobre sus 

capacidades y debilidades, su capacidad de síntesis y desarrollo de 

ideas críticas, y si potenció su capacidad de integrar y aprender en 

forma autónoma; en “Interacción con los docentes y compañeros”, 

se evaluó la retroalimentación que recibieron con la finalidad de que 

el estudiante reafirmara sus fortalezas, reconociera sus falencias y 

realizara acciones encaminadas al logro de dichos objetivos, y la op-

timización de la comunicación con los docentes y compañeros; y en 

“Evaluación” se valoró si la innovación en los métodos de evaluación 

fue coherente con los objetivos y facilitó su aprendizaje (tabla 1). La 

mediana de la nota de percepción global fue de 6 (6-7).
  
Validez de constructo

 Los 27 enunciados de la encuesta cargaron en los 5 factores. Dicho 
modelo planteado obtuvo adecuados índices de bondad de ajuste, 
es así como los índice CFI y TLI fueron 0,93 y 0,92, respectivamente. 
A su vez, el test “Close fit” no fue estadísticamente significativo 
(p=0,172), por lo que no es posible rechazar la hipótesis nula 
de ajuste adecuado del modelo (H0: RMSEA ≤ 0,05). En la tabla 
1 también se muestra el R2 de cada pregunta de la encuesta de 
percepción (tabla 1).
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Afirmaciones R2 p-value

Sub-escala: Percepción general de la metodología

1. La metodología cumplió con las expectativas iniciales que tenía de ella. 0,268 0,006

2. Creo que es importante incluir esta metodología en otros niveles de la carrera. 0,225 0,011

3. La cantidad de estudiantes por laboratorio era la adecuada para lograr los resultados de aprendizaje esperados. 0,044 0,404

4. Las actividades realizadas me parecieron organizadas 0,176 0,035

5. Considero que es una manera innovadora de aprender. 0,873 0,000

6. Logró satisfacer mis necesidades individuales de aprendizaje. 0,519 0,000

Sub-escala: Percepción de los materiales utilizados

7. El material digital utilizado fue un facilitador del proceso de aprendizaje y evaluación. 0,446 0,001

8. La plataforma virtual Webcurso fue útil durante los momentos de enseñanza-aprendizaje y evaluación online. 0,449 0,003

9. Considero que el uso de dispositivos móviles fue un facilitador para lograr los resultados de aprendizaje 
esperados en los laboratorios. 0,406 0,009

10. Las instrucciones en la plataforma Webcurso me permitieron realizar las actividades sin problemas. 0,465 0,001

Sub-escala: Percepción del autoaprendizaje

11. El uso de la metodología B-Learning me permitió gestionar mejor mis tiempos. 0,417 0,000

12. La metodología ayudó a aumentar mi capacidad de síntesis. 0,396 0,000

13. Facilitó el desarrollo de ideas críticas frente a alguna temática. 0,317 0,001

14. Me ayudó a integrar mis conocimientos previos con los nuevos. 0,385 0,000

15. La metodología facilitó mi interés en aprender por mi mismo. 0,551 0,000

16. La metodología aumentó mi interés por aprender sobre Análisis del Movimiento 0,633 0,000

17. Creo que el uso de la metodología B-Learning tuvo un impacto positivo en mi rendimiento académico. 0,553 0,000

18. Las actividades realizadas aumentaron mi motivación para aprender 0,760 0,000

19. La metodología me ayudó a fortalecer el aprendizaje independiente. 0,670 0,000

20. Creo que los tiempos dedicados a la resolución de talleres fueron los óptimos. 0,419 0,000

Sub-escala: Evaluación Interacción con los docentes y compañeros

21. La retroalimentación recibida a través de la plataforma Webcurso fue útil para darme cuenta de mis fortalezas. 0,903 0,000

22. La retroalimentación recibida a través de la plataforma Webcurso fue útil para darme cuenta de mis debilidades. 0,883 0,000

23. La metodología B-Learning me permitió mejorar la comunicación con mis docentes al resolver los trabajos online. 0,356 0,000

24. Las actividades presenciales y en línea fueron claramente explicadas. 0,659 0,000

Sub-escala: Evaluación

25. Los métodos de evaluación fueron coherentes con lo enseñado. 0,482 0,020

26. Las actividades de evaluación permitieron potenciar mi aprendizaje. 0,661 0,000

27. La evaluación, mediante plataforma, es un buen complemento a métodos de evaluación existentes. 0,787 0,000

Tabla 1: Ítems y Coeficiente de determinación (R2) de la “Encuesta de percepción: Metodología b-learning Análisis del Movimiento 2016” (N=94).
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Confiabilidad

La encuesta de percepción de la metodología b-learning obtuvo 
un coeficiente Alpha de Cronbach de 0,83. Las correlaciones 
entre el puntaje total de la encuesta y el de cada sub-escala 
(figura 1) fluctuaron entre 0,54 (p<0,001) y 0,90 (p<0,001). En 

los gráficos de dispersión representados en la figura 1, des-
tacó la linealidad observada en la relación entre la sub-escala 
“Percepción del autoaprendizaje” y el puntaje global de la 
encuesta (figura 1.c).

Figura 1: Gráficos de dispersión entre el puntaje global de la encuesta de percepción y cada una de sus sub-escalas. 1.a: Puntaje global encuesta v/s 
Percepción general de la metodología; 1.b: Puntaje global encuesta v/s Percepción de los materiales utilizados; 1.c: Puntaje global encuesta v/s Percepción 
del autoaprendizaje; 1.d: Puntaje global encuesta v/s Interacción docentes y compañeros; 1.e: Puntaje global encuesta v/s Evaluación.

En la figura 2 se muestran las correlaciones entre la nota de per-
cepción general de la encuesta, puntaje global (figura 2.a) y cada 
sub-escala (figura 2b – 2f ), las que fluctuaron entre 0,64 (p<0,001) y 
0,37 (p<0,001). Destacó la alta relación entre la nota de percepción 

general y el puntaje global de la encuesta (rho=0,64) (figura 2.a), y 
la nota de percepción general y la interacción docente-compañeros 
(rho=0,54) (figura 2.e). Se observó una relación más baja entre la nota 
y la percepción de los materiales utilizados (rho=0,37) (figura 2.c). 
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Descripción y análisis de las puntuaciones de la encuesta
 
La mediana del total de puntuaciones de la escala alcanzó un va-
lor de 4,67 (p25=4,41 y p75=4,81) fluctuando entre 3,56 y 5,0. En 
cuanto a las puntuaciones de las 5 sub-escalas destacó el mayor 
valor obtenido por “Evaluación” (5,0) y el menor por Percepción 
del autoaprendizaje (4,09) (tabla 2).

Figura 2: Gráficos de dispersión entre la nota de percepción global (escala 1 a 7), el puntaje global de la encuesta de percepción, y cada una de sus 
sub-escalas. 2.a: Nota de percepción global v/s Puntaje global encuesta 2.b: Nota de percepción global v/s Percepción general de la metodología; 2.c: 
Nota de percepción global v/s Percepción de los materiales utilizados; 2.d: Nota de percepción global v/s Percepción del autoaprendizaje; 2.e: Nota de 
percepción global v/s Interacción docentes y compañeros; 2.f: Nota de percepción global v/s Evaluación.

Dimensión Mediana Percentil 25 Percentil 75

Puntaje global encuesta 4,67 4,41 4,81

Percepción general de la 
actividad 4,83 4,67 5,0

Percepción de los mate-
riales utilizados 4,75 4,50 5,0

Percepción del au-
toaprendizaje 4,09 3,82 4,27

Interacción con los do-
centes y compañeros 4,75 4,25 5,0

Evaluación 5,0 4,67 5,0

Tabla 2: Mediana y percentiles 25 y 75 para el puntaje global de la encuesta 
de percepción y sus subescalas (N=94).

Se determinaron diferencias estadísticamente significativas (valor 
p=0,0001) entre la sub-escala “Percepción del autoaprendizaje” y el 
resto. Además, existieron diferencias entre la sub-escala “Evaluación 
interacción con los docentes y compañeros” y las sub-escalas “Per-
cepción de los materiales utilizados” y “Evaluación”. Esta última escala 
se diferenció además de “Percepción general de la metodología”.

Discusión

El propósito de este estudio fue evaluar la percepción de la im-
plementación de la metodología b-learning en la asignatura de 
Análisis del Movimiento de la carrera de kinesiología PUC, a través 

del diseño y la validación de una nueva encuesta hecha para tal 

efecto. Se analizó la validez de contenido y constructo del instru-

mento utilizado, los cuales son métodos descritos ampliamente 

para cuestionarios en educación médica (Cook & Beckman, 2006). 

Mediante la obtención de evidencia de validez de contenido y 

constructo, se aseguró que los ítems representaron lo que se quiso 

medir. A través del análisis de la estructura interna (confiabilidad 

y correlaciones) se evaluó si las sub-escalas del instrumento tribu-

taron a un mismo constructo. En el análisis descriptivo y analítico 
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se identificó la existencia de diferencias en las medianas de las 
puntuaciones de las 5 dimensiones de la encuesta.
 
En base al análisis factorial realizado se concluye que la encuesta 
posee adecuada validez de constructo, cargando los enunciados 

en las 5 dimensiones propuestas. Se establece que existe un alto 

porcentaje de varianza de las afirmaciones de la escala confeccionada. 

Pese a lo anterior se debe revisar la pertinencia de la aseveración 

3 de la subescala “Percepción general de la metodología” que se 

refiere a: “La cantidad de estudiantes por laboratorio era la adecuada 

para lograr los resultados de aprendizaje esperados” dado que su 

R2 es bajo y no significativo (p=0,404). Esto se relaciona con la gran 

cantidad de estudiantes cursando la asignatura (n=102), y que, 

a pesar de que se dividen en grupos más pequeños, existió una 

variabilidad en la cantidad de estudiantes por grupo. Esto puede 
influir en cómo perciben que los laboratorios presenciales debie-
ran ser una instancia más personalizada de aprendizaje práctico.

La consistencia interna mediante el coeficiente Alpha de Cronbach 
(>0,8) determina que la escala tiene excelente confiabilidad (Cer-
vantes, 2005). A lo anterior se suma el que las correlaciones entre el 

puntaje global y las subescalas de la encuesta fueron en su mayoría 

elevadas y significativas. Destacó la linealidad de la relación entre 

el puntaje global de la encuesta y la subescala “Percepción del 

autoaprendizaje”, esto a pesar de que fue la subescala con menor 

puntuación. Es posible que dicha subescala esté capturando de 

mejor forma la variabilidad de las puntuaciones del instrumento. 

Esto refuerza la importancia del rol autónomo del estudiante en la 

incorporación de metodologías blended, siendo un fuerte indicador 

de la valoración general de esta metodología (Sergis et al., 2018). A 

lo anterior se debería agregar la interacción docente-estudiante, 
sub-escala que resulta estar mayormente relacionada con la nota 
de percepción general con que el alumno valoró la metodología. 

Si bien existió una correlación entre la subescala “Percepción de los 

materiales utilizados” y el puntaje global de la encuesta, y además 

con respecto a la nota de percepción general, en ambos casos la 

fuerza de dicha relación fue menor a lo observado en otras sub-es-

calas. Esto se refuerza con otras encuestas institucionales, las cuales 

describen la mayor importancia percibida por los estudiantes en 

la organización de la asignatura y la interacción con sus docentes 
que los materiales o recursos tecnológicos utilizados. 

Nuestros hallazgos son coherentes con los encontrados por Page, 
en un curso de Fisiología de primer año, describiendo una actitud 
positiva frente a la metodología b-learning y sus componentes como 
la tecnología utilizada, test previos que favorezcan el autoaprendizaje, 
a través de un instrumento con formato de respuesta tipo Likert 

(Page et al., 2017). En cuanto a la implementación del b-learning, 
se relaciona con lo reportado por Morton, Shaffer y López-Pérez, 
teniendo un efecto positivo en los estudiantes y favoreciendo su 
proceso de enseñanza aprendizaje, afirmado a través de la percep-
ción de un alto grado de utilidad de la metodología, motivación y 
satisfacción general (López-Pérez et al., 2011, Morton et al., 2016), 
además de buena aceptación en el trabajo en grupos pequeños 
(Shaffer et al., 2004,)

Limitaciones y proyecciones

Dentro de las limitaciones del presente estudio se encuentra 
no haber realizado validez de contenido a través de consulta de 
expertos externos al panel original. Además, creemos que podría 
ser importante evaluar como esta metodología impactó en el ren-
dimiento académico, comparando el rendimiento obtenido post 
intervención con el registro histórico de notas de la asignatura. Si 
bien esta fue la primera implementación formal del b-learning en 
la carrera, se desconoce si los estudiantes tuvieron experiencia 
previa en el uso de esta metodología, lo cual podría ser un factor 
para considerar en el futuro.

Los resultados obtenidos nos permitirían continuar con esta me-
todología en la asignatura y, además, generalizar estos resultados 
a otros cursos de características similares (trabajo práctico, 
laboratorios, trabajo en grupo pequeño, etc.) del plan de es-
tudio. Por otro lado, recientemente se ha implementado en la 
Institución una nueva plataforma digital de gestión de cursos, 
que permitiría continuar con el uso del b-learning, además 
de facilitar el uso de estas herramientas dado los avances de 
usabilidad incorporados.

Conclusión

En conclusión, los resultados poseen adecuada validez y confiabi-

lidad. Se determinaron diferencias estadísticamente significativas 

entre dimensiones, destacando la más alta relación existente entre 

percepción del autoaprendizaje y el puntaje global de la encuesta. 

Según las afirmaciones de la encuesta se pudo concluir que los 
estudiantes valoran positivamente la organización y estructura 
en los procesos de innovación en metodologías de enseñanza 
y evaluación, el uso de sistemas digitales como facilitadores de 
su aprendizaje, la retroalimentación efectiva de sus fortalezas 
y debilidades por parte de los docentes a través de plataforma 
virtuales, y que este tipo de metodologías los ayude a mejorar su 
capacidad de integración y aprendizaje autónomo. Los resultados 

de esta investigación permitirán incentivar al resto de los equipos 

académicos la incorporación de estas metodologías en otras asig-
naturas del currículo de la carrera.
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