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Percepcién de los estudiantes de kinesiologia sobre la incorporacién de la
metodologia b-learning y uso de dispositivos moéviles en el curso de
analisis del movimiento

Kinesiology students’ perception of the incorporation of the b-learning methodology and the use of
mobile devices in the course of movement analysis

Mauricio Delgado Bravo', Enrique Cerda Vega', Ignacio Villagran Gutiérrez', Eduardo Fuentes Lépez’

Resumen

Introduccion: el aumento del nimero de estudiantes en carreras de la salud hace necesario incluir nuevas metodologias de ensefian-
za-aprendizaje. La literatura avala el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion (TICs) y el b-learning como recursos para
abordar esta problemadtica. El propdsito fue evaluar la percepcién de los estudiantes universitarios de la carrera de kinesiologia sobre
laincorporacion de TICs y b-learning en el curso Analisis del Movimiento. Material y Método: se aplicé un cuestionario a 94 estudian-
tes. Se determind evidencia de validez de constructo a través de analisis confirmatorio de factores y confiabilidad mediante Alpha de
Cronbach. Se estim6 la mediana (Q1-Q3) de cada dimensién, determinando posibles diferencias mediante la prueba de Kruskal-Wallis.
Resultados: se definié una encuesta con 5 dimensiones y 27 items. Los enunciados cargaron en las 5 dimensiones. El coeficiente de
Alpha de Cronbach fue de a=0,83. Los resultados seguin la Mediana (Q1-Q3) por dimensién fueron: Percepcién General de la Metodologia
4,83 (4,67-5), Percepcion de los materiales utilizados 4,75 (4,5-5), Percepcion del Autoaprendizaje 4,09 (3,82-4,27), Interaccién con los
docentes y companeros 4,75 (4,25-5), Evaluacién 5 (4,67-5) y la nota global fue de 6 (6-7). Discusion: el cuestionario posee adecuada
evidencia de validez y confiabilidad, hubo diferencias estadisticamente significativas entre dimensiones, especialmente en Percep-
cién del Autoaprendizaje. Los estudiantes valoran positivamente la organizacién en los procesos de innovacién en metodologias de
ensefanza y evaluacion, el uso de sistemas digitales como facilitadores de su aprendizaje y la oportunidad de aprendizaje auténomo.

Palabras Clave: educacion a distancia; educacién médica; encuestas; cuestionarios; medicion educativa.

Abstract

Introduction: physiotherapy has systematically increased its students, being necessary to include new teaching and learning metho-
dologies. The literature supports the use of information and communication technologies (ICT) and b-learning as resources to address
this problem. The aim was to evaluate the perception of Physiotherapy students about the incorporation of ICTs and b-learning in the
course of Movement Analysis. Methods: experts designed an instrument that applied to 94 students. The construct validity determined
through a factor confirmatory analysis and reliability by Cronbach’s Alpha. The median (Q1-Q3) of each dimension was estimated, de-
termining the existence of possible differences through the Kruskal-Wallis test. Results: a survey with five categories and 27 items was
defined and loaded in the five dimensions. The coefficient of Cronbach’s alpha was a = 0.83.The results according to the Median (Q1-Q3)
for the measure were: General Perception of the Methodology 4.83 (4.67-5), Perception of the materials used 4.75 (4.5-5), Perception
of Self-Learning 4.09 (3.82-4.27), Interaction with teachers and classmates 4.75 (4.25-5), Evaluation 5 (4.67-5) and overall score was 6
(6-7). Discussion: the questionnaire has validity and reliability, statistical differences between measures were found, especially in the
Perception of Self-Learning. The students valued positively the organization in the processes of innovation in teaching and evaluation
methodologies, the use of digital systems as facilitators of their learning and the opportunity for autonomous learning.
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Introduccion

La labor de los profesionales de las ciencias de la salud, tanto en
contextos clinicos como de investigacion, implica actividades
eminentemente practicas. Esto determina que se deban incorpo-
rar metodologias de ensefianza activas en los cursos de pregrado
ademads de las clases tedricas, integrando el andlisis de situaciones
especificas para la resolucién de problemas relacionados con el
movimiento humano en diferentes contextos, ya sean de salud o
enfermedad (Latash, 2008).

Siguiendo este modelo, la asignatura de “Andlisis del Movimiento”,
perteneciente al cuarto semestre del curriculo de kinesiologia de
la Pontificia Universidad Catdlica de Chile (PUC), se estructura en
base a dos tipos de actividades: trabajo en aula en forma presen-
cial, donde se abordan temas teéricos de biomecanica, anatomia
aplicada, neurofisiologia y conceptos fisico/matematicos, y la
modalidad de actividades practicas, donde se fomenta el analisis
del movimiento humano bajo dos aspectos; analisis cualitativo del
movimiento humano con enfoque clinico y analisis cuantitativo de
los fendmenos neuro-mecanicos del movimiento humano. Estas
actividades requieren de la integracién de conocimientos previos
tales como anatomia, fisiologia y fisica, asi como la habilidad de
los estudiantes para resolver problemas de anélisis.

Como parte de la constante evaluacion de los métodos de ense-
fanza, surgen nuevas estrategias que van en coherencia con los
resultados de aprendizaje que se espera que los estudiantes logren
(Lopez-Pérez et al., 2011). Ante esto, la literatura reporta el uso de
tecnologias de la informacién y comunicacién (TICs) como una
buena alternativa para optimizar el aprendizaje de los estudiantes
(Orton Johnson, 2009), y su complementariedad con la incorpora-
cién de metodologias de aprendizaje semipresencial (b-learning),
las cuales, comparadas con los métodos a distancia (e-learning) y el
método presencial, logran perfeccionar el trabajo docente dentro
y fuera del aula, alcanzando mejores aprendizajes (Shaffer et al.,
2004; Means et al., 2009). Como ejemplo, de nuevas tecnologias
esta la incorporacién y uso de dispositivos moviles (celulares y/o
tablets) y computadores dentro y fuera del aula (George et al.,
2017). Asi mismo, promover el uso de este tipo de dispositivos
en las sesiones del laboratorio permite la participacién masiva y
efectiva de todos los estudiantes, pudiendo tener una evaluaciéony
retroalimentacién inmediata de las actividades realizadas (Crouch
etal., 2007). Por otro lado, se ha reportado que el aprendizaje por
medio de la metodologia b-learning en profesionales de la salud
tiene un efecto positivo y es tanto o mas efectivo que los métodos
tradicionales en la adquisicion de conocimiento (Liu et al., 2016).
Con respecto a la evaluacién del impacto de la incorporacién de
nuevas metodologias en los cursos de pregrado, se ha demostrado

que el uso de la metodologia b-learning mejora los resultados de
rendimiento y nivel de desercion universitaria, complementan-
do las clases tradicionales presenciales (Mitchell & Forer, 2010).
Ademas, se reporta que los estudiantes de pregrado expresan su
deseo de un mayor numero de actividades blendend en sus cur-
sos, pero s6lo de manera estructurada, de alta calidad y apoyada
por tutores (Morton et al., 2016). Por lo tanto, la implementacién
de las TICs y b-learning en educacién superior requieren no sélo
de una evaluacién de la contribucién de estas en el rendimiento
académico de los estudiantes, no que un analisis de como ellos
perciben esta implementacion en sus asignaturas.

Thurmond et al. (2002) describen la satisfaccion del alumno como
“un concepto que refleja los resultados y la reciprocidad entre los
estudiantes y el instructor” (Thurmond et al., 2002), por otro lado,
el consorcio Sloan (Moore, 2011) establece que la satisfaccion del
alumno es la clave mas importante para el aprendizaje continuo.
La satisfaccion del estudiante, como indicador de impacto edu-
cacional de la incorporacién de nuevas metodologias, influye en
el nivel de motivacion de los estudiantes (Chute et al., 1999) y se
relaciona directamente con los resultados académicos obtenidos
en sus cursos (Crawford et al., 1998). Estudios sobre la metodologia
b-learning, han reportado que la satisfaccién aumenta cuando se
implementa esta metodologia. Lopez-Pérez, et al. (2011) relata que
los estudiantes perciben de la metodologia b-learning un alto grado
de utilidad, motivacion y satisfaccion, los cuales podrian impulsar
a los estudiantes a una actitud positiva durante su proceso de
aprendizaje (Lépez-Pérezetal., 2011). Por lo tanto, el propdsito de
este estudio fue evaluar la percepcion de laimplementacién de la
metodologia b-learning en la asignatura de analisis del movimiento
de la carrera de kinesiologia UC, y otorgar evidencia de validez a
una nueva encuesta hecha para tal efecto.

Material y Método

Metodologia b-learning

Esta actividad se enmarcé en el Proyecto FONDEDOC 2016 “Imple-
mentacion del b-learning en las actividades de laboratorio de la
asignatura Analisis del Movimiento de la Carrera de Kinesiologia” El
curso se organizo en base a tres actividades: clases tedricas en aula
con el curso completo (n=102); pasos practicos con la mitad del
cursoy actividades de laboratorio con la mitad restante. Para estas
dos ultimas actividades se distribuyeron a los estudiantes en grupos
por orden alfabético. A su vez, los laboratorios comprendieron 2
tipos de actividades simultaneas: online (n=25) y presencial (n=26).
En la actividad online, cada estudiante debio revisar un documento
digital que fue evaluado mediante la resolucidon de problemas
que implicaban un analisis cualitativo del movimiento humano
en un computador. En la actividad presencial, se utilizaron tablets

ARS MEDICA Revista de Ciencias Médicas Volumen 44 ntimero 2 aio 2019

ISSN: 0719-1855 © Direccién de Extension y Educacion Continua, Escuela de Medicina, Pontificia Universidad Catolica de Chile. http://arsmedica.cl 9



Delgado et al.

y teléfonos celulares cargados con el programa gratuito Socrative
Student (Socrative Inc., 2013), y bajo la metodologia “instruccion
por pares” (Crouch & Mazur, 2001), para resolver problemas rela-
cionados con el experimento realizado en la sesién.

Disefio de la encuesta de percepcion

En base a un analisis critico de la literatura (Lopez-Pérez et al,, 2011;
Pageetal., 2017; Ramnanan & Pound, 2017), un panel de expertos
local, compuesto por docentes del drea de musculo-esquelético
de la carrera de kinesiologia, disei6¢ una encuesta de percepcion
de la metodologia b-learning para la asignatura de “analisis de mo-
vimiento”. Los procedimientos anteriormente descritos aportaron
evidencia acerca de la validacién de contenido del instrumento.

Participantes y aplicacion

Este proyecto contd con aprobacion del Comité de Etica de la Fa-
cultad de Medicina de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
Se aplicé una encuesta a 94 de los 102 estudiantes de tercer aho
de la carrera de kinesiologia en marzo de 2017. Estos alumnos
participaron en la asignatura de Analisis del Movimiento durante
el segundo semestre del afo 2016.

Andlisis estadistico

Con el objetivo determinar evidencia sobre la validez del cons-
tructo medido por la encuesta, ésta se sometié a andlisis factorial
confirmatorio (Wang &Wang, 2012). En dicho analisis se establecio
apriori que la encuesta confeccionada contaba con cinco escalas,
estimando tanto las cargas factoriales como el coeficiente de
determinacion (R?). Este dltimo indicador permitié cuantificar el
porcentaje de varianza de la variable observada (Acock, 2015),
en este caso las percepciones acerca del aprendizaje en un curso
b-learning. Se obtuvo diversos indices de bondad de ajuste del
modelo planteado, entre estos: Comparative fit index (CF), indice
de ajuste Tucker-Lewis (TLI), y Root mean square error of approxima-
tion (RSMEA) (Wang & Wang, 2012). En este Ultimo caso es posible
poner a prueba la hipotesis de buen ajuste mediante el test“close
fit" (HO= RSMEA<0,05).

Para determinar la consistencia interna de la encuesta se utilizé el
coeficiente de confiabilidad Alpha de Cronbach. Para su interpretacion
se tuvo en consideracion los siguientes puntos de corte: <0,4 baja,
0,4-0,59 moderada, 0,6-0,8 buena y >0,8 excelente confiabilidad
(Cronbach, 1951; Cervantes, 2005). Adicionalmente se estimaron
las correlaciones (coeficiente de correlacion de Spearman) entre
las sub-escalas y el puntaje total de la encuesta. Como se explica
mas adelante, la encuesta incluyé una nota de percepcion global,
en que el alumno valoré en escala de 1 a 7 el desemperio de la
metodologia. Se determind la correlacién entre dicha valora-

cién y las sub-escalas, y el puntaje total de la encuesta. Una vez
constatada la evidencia de validez y confiabilidad, se calculé un
promedio ponderado para el total de la encuesta como para las
sub-escalas. Dado que dicho promedio no present6 distribucion
normal se describié la distribucién de las puntuaciones mediante
mediana y percentiles 25y 75. Se utilizo el test de Kruskal-Wallis
para comparar las medianas de las puntuaciones entre sub-esca-
las. En este caso el andlisis post-hoc se realizd ajustando el valor p
por el nimero de contrastes realizados (p=0,00010). El analisis se
realizé a través de los programas STATA (StataCorp LLC., 2015) y
Mplus (Muthén & Muthén, 2012).

Resultados

Disefio de la encuesta de percepcion

El panel de expertos local definié la encuesta de percepcion con 5
dimensionesy 27 items en una escala Likert de 1 a 5. Las dimensio-
nes fueron las siguientes: “Percepcion general de la metodologia’,
en que se incluyeron impresiones generales y proyecciones de los
alumnos acerca de la actividad, como importancia de poder realizar
la actividad en otros niveles, cumplimiento de expectativas iniciales
y necesidades de aprendizaje, valoracién de la innovacién en do-
cencia, su estructura y organizacién; “Percepcion de los materiales
utilizados”, hizo referencia al impacto educacional de los sistemas
digitales y plataforma virtual implementadas como herramientas
de facilitacién de aprendizaje; en “Percepcion del autoaprendizaje”,
el estudiante valoré si la actividad permitié reflexionar sobre sus
capacidades y debilidades, su capacidad de sintesis y desarrollo de
ideas criticas, y si potencio su capacidad de integrar y aprender en
forma autonoma; en “Interaccion con los docentes y companeros’,
se evalud la retroalimentacion que recibieron con la finalidad de que
el estudiante reafirmara sus fortalezas, reconociera sus falencias y
realizara acciones encaminadas al logro de dichos objetivos, y la op-
timizacion de la comunicacion con los docentes y comparieros; y en
“Evaluacion”se valord silainnovacion en los métodos de evaluacion
fue coherente con los objetivos y facilité su aprendizaje (tabla 1). La
mediana de la nota de percepcién global fue de 6 (6-7).

Validez de constructo

Los 27 enunciados de la encuesta cargaron en los 5 factores. Dicho
modelo planteado obtuvo adecuados indices de bondad de ajuste,
es asi como los indice CFly TLI fueron 0,93 y 0,92, respectivamente.
A su vez, el test “Close fit" no fue estadisticamente significativo
(p=0,172), por lo que no es posible rechazar la hipdtesis nula
de ajuste adecuado del modelo (HO: RMSEA < 0,05). En la tabla
1 también se muestra el R? de cada pregunta de la encuesta de
percepcion (tabla 1).
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Tabla 1: [tems y Coeficiente de determinacién (R2) de la “Encuesta de percepcién: Metodologia b-learning Anélisis del Movimiento 2016” (N=94).

Afirmaciones R? p-value
Sub-escala: Percepcion general de la metodologia

1. La metodologia cumplié con las expectativas iniciales que tenia de ella. 0,268 0,006
2. Creo que es importante incluir esta metodologia en otros niveles de la carrera. 0,225 0,011
3. La cantidad de estudiantes por laboratorio era la adecuada para lograr los resultados de aprendizaje esperados. 0,044 0,404
4. Las actividades realizadas me parecieron organizadas 0,176 0,035
5. Considero que es una manera innovadora de aprender. 0,873 0,000
6. Logro satisfacer mis necesidades individuales de aprendizaje. 0,519 0,000
Sub-escala: Percepcion de los materiales utilizados

7. El material digital utilizado fue un facilitador del proceso de aprendizaje y evaluacién. 0,446 0,001
8. La plataforma virtual Webcurso fue util durante los momentos de ensehanza-aprendizaje y evaluacién online. 0,449 0,003
9. Considero que el uso de dispositivos méviles fue un facilitador para lograr los resultados de aprendizaje

esperados en los laboratorios. 0,406 0,009
10. Las instrucciones en la plataforma Webcurso me permitieron realizar las actividades sin problemas. 0,465 0,001
Sub-escala: Percepcion del autoaprendizaje

11. El uso de la metodologia B-Learning me permitié gestionar mejor mis tiempos. 0,417 0,000
12. La metodologia ayudd a aumentar mi capacidad de sintesis. 0,396 0,000
13. Facilito el desarrollo de ideas criticas frente a alguna tematica. 0,317 0,001
14. Me ayudé a integrar mis conocimientos previos con los nuevos. 0,385 0,000
15. La metodologia facilité mi interés en aprender por mi mismo. 0,551 0,000
16. La metodologia aumenté mi interés por aprender sobre Andlisis del Movimiento 0,633 0,000
17. Creo que el uso de la metodologia B-Learning tuvo un impacto positivo en mi rendimiento académico. 0,553 0,000
18. Las actividades realizadas aumentaron mi motivacion para aprender 0,760 0,000
19. La metodologia me ayudd a fortalecer el aprendizaje independiente. 0,670 0,000
20. Creo que los tiempos dedicados a la resolucion de talleres fueron los 6ptimos. 0,419 0,000
Sub-escala: Evaluacion Interaccion con los docentes y companeros

21. Laretroalimentacion recibida a través de la plataforma Webcurso fue util para darme cuenta de mis fortalezas. 0,903 0,000
22. Laretroalimentacion recibida a través de la plataforma Webcurso fue Util para darme cuenta de mis debilidades. 0,883 0,000
23.Lametodologia B-Learning me permitié mejorar la comunicacion con mis docentes al resolver los trabajos online. 0,356 0,000
24. Las actividades presenciales y en linea fueron claramente explicadas. 0,659 0,000
Sub-escala: Evaluacion

25. Los métodos de evaluacion fueron coherentes con lo ensefiado. 0,482 0,020
26. Las actividades de evaluacién permitieron potenciar mi aprendizaje. 0,661 0,000
27. La evaluacion, mediante plataforma, es un buen complemento a métodos de evaluacién existentes. 0,787 0,000
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Confiabilidad

La encuesta de percepcién de la metodologia b-learning obtuvo
un coeficiente Alpha de Cronbach de 0,83. Las correlaciones
entre el puntaje total de la encuesta y el de cada sub-escala
(figura 1) fluctuaron entre 0,54 (p<0,001) y 0,90 (p<0,001). En

los graficos de dispersion representados en la figura 1, des-
tacé lalinealidad observada en la relacién entre la sub-escala
“Percepcion del autoaprendizaje” y el puntaje global de la
encuesta (figura 1.c).
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Figura 1: Gréficos de dispersion entre el puntaje global de la encuesta de percepcion y cada una de sus sub-escalas. 1.a: Puntaje global encuesta v/s
Percepcion general de la metodologia; 1.b: Puntaje global encuesta v/s Percepcion de los materiales utilizados; 1.c: Puntaje global encuesta v/s Percepcién
del autoaprendizaje; 1.d: Puntaje global encuesta v/s Interaccion docentes y companieros; 1.e: Puntaje global encuesta v/s Evaluacion.

En la figura 2 se muestran las correlaciones entre la nota de per-
cepcion general de la encuesta, puntaje global (figura 2.a) y cada
sub-escala (figura 2b - 2f), las que fluctuaron entre 0,64 (p<0,001) y
0,37 (p<0,001). Destacé la alta relacién entre la nota de percepcion

general y el puntaje global de la encuesta (rho=0,64) (figura 2.a), y
la nota de percepcién general y la interaccién docente-companeros
(rho=0,54) (figura 2.e). Se observé una relacion mas baja entre la nota
y la percepciéon de los materiales utilizados (rho=0,37) (figura 2.c).
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Figura 2: Graficos de dispersion entre la nota de percepcién global (escala 1 a 7), el puntaje global de la encuesta de percepcidn, y cada una de sus
sub-escalas. 2.a: Nota de percepcion global v/s Puntaje global encuesta 2.b: Nota de percepcién global v/s Percepcion general de la metodologia; 2.c:
Nota de percepcién global v/s Percepcién de los materiales utilizados; 2.d: Nota de percepcion global v/s Percepcion del autoaprendizaje; 2.e: Nota de
percepcion global v/s Interaccion docentes y comparieros; 2.f: Nota de percepcion global v/s Evaluacion.

Descripcion y andlisis de las puntuaciones de la encuesta Se determinaron diferencias estadisticamente significativas (valor

p=0,0001) entre la sub-escala“Percepcion del autoaprendizaje”y el
La mediana del total de puntuaciones de la escala alcanzé6 un va-

lor de 4,67 (p25=4,41y p75=4,81) fluctuando entre 3,56y 5,0. En
cuanto a las puntuaciones de las 5 sub-escalas destacé el mayor

resto. Ademas, existieron diferencias entre la sub-escala“Evaluacion
interaccién con los docentes y compaferos”y las sub-escalas “Per-

cepcion de los materiales utilizados”y “Evaluacion”. Esta ultima escala
valor obtenido por “Evaluacién” (5,0) y el menor por Percepcion o giferencis ademés de “Percepcion general de la metodologia”
del autoaprendizaje (4,09) (tabla 2).

Discusion
Tabla 2: Medianay percentiles 25y 75 para el puntaje global de la encuesta
de percepcién y sus subescalas (N=94). El propésito de este estudio fue evaluar la percepcién de la im-
Dimension Mediana | Percentil25 | Percentil 75 plementacién de la metodologia b-learning en la asignatura de

Andlisis del Movimiento de la carrera de kinesiologia PUC, a través

Puntaje global encuesta | 4,67 4,41 4,81
del disefio y la validacion de una nueva encuesta hecha para tal

Percepcion general de la

shyr 483 467 50 efecto. Se analizé la validez de contenido y constructo del instru-
activida ! ! !

mento utilizado, los cuales son métodos descritos ampliamente
Percepcion de los mate- . . L. -
rialesztilizados 4,75 4,50 50 para cuestionarios en educacién médica (Cook & Beckman, 2006).

) Mediante la obtencién de evidencia de validez de contenido y
Percepcion del au-

toaprendizaje 409 382 427 constructo, se aseguro que los items representaron lo que se quiso
Interaccion con los do- 475 425 5o medir. A través del andlisis de la estructura interna (confiabilidad
centesy companeros ' ' ' y correlaciones) se evalu si las sub-escalas del instrumento tribu-
Evaluacion 50 4,67 50 taron a un mismo constructo. En el analisis descriptivo y analitico
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se identifico la existencia de diferencias en las medianas de las
puntuaciones de las 5 dimensiones de la encuesta.

En base al analisis factorial realizado se concluye que la encuesta
posee adecuada validez de constructo, cargando los enunciados
en las 5 dimensiones propuestas. Se establece que existe un alto
porcentaje de varianza de las afirmaciones de la escala confeccionada.
Pese a lo anterior se debe revisar la pertinencia de la aseveracion
3 de la subescala “Percepcién general de la metodologia” que se
refiere a:“La cantidad de estudiantes por laboratorio era la adecuada
para lograr los resultados de aprendizaje esperados” dado que su
R? es bajo y no significativo (p=0,404). Esto se relaciona con la gran
cantidad de estudiantes cursando la asignatura (n=102), y que,
a pesar de que se dividen en grupos mas pequenos, existié una
variabilidad en la cantidad de estudiantes por grupo. Esto puede
influir en como perciben que los laboratorios presenciales debie-
ran ser una instancia mas personalizada de aprendizaje préctico.

La consistencia interna mediante el coeficiente Alpha de Cronbach
(>0,8) determina que la escala tiene excelente confiabilidad (Cer-
vantes, 2005). A lo anterior se suma el que las correlaciones entre el
puntaje global y las subescalas de la encuesta fueron en su mayoria
elevadas y significativas. Destac¢ la linealidad de la relacion entre
el puntaje global de la encuesta y la subescala “Percepcion del
autoaprendizaje’, esto a pesar de que fue la subescala con menor
puntuacion. Es posible que dicha subescala esté capturando de
mejor forma la variabilidad de las puntuaciones del instrumento.
Esto refuerza laimportancia del rol auténomo del estudiante en la
incorporacién de metodologias blended, siendo un fuerte indicador
de la valoracién general de esta metodologia (Sergis et al., 2018). A
lo anterior se deberia agregar la interaccion docente-estudiante,
sub-escala que resulta estar mayormente relacionada con la nota
de percepcion general con que el alumno valoré la metodologia.

Si bien existié una correlacién entre la subescala“Percepcién de los
materiales utilizados"y el puntaje global de la encuesta, y ademas
con respecto a la nota de percepcién general, en ambos casos la
fuerza de dicha relacién fue menor a lo observado en otras sub-es-
calas. Esto se refuerza con otras encuestas institucionales, las cuales
describen la mayor importancia percibida por los estudiantes en
la organizacién de la asignatura y la interaccion con sus docentes
que los materiales o recursos tecnoldgicos utilizados.

Nuestros hallazgos son coherentes con los encontrados por Page,
en un curso de Fisiologia de primer afo, describiendo una actitud
positiva frente a la metodologia b-learning y sus componentes como
la tecnologia utilizada, test previos que favorezcan el autoaprendizaje,
a través de un instrumento con formato de respuesta tipo Likert

(Page et al., 2017). En cuanto a la implementacion del b-learning,
se relaciona con lo reportado por Morton, Shaffer y Lopez-Pérez,
teniendo un efecto positivo en los estudiantes y favoreciendo su
proceso de ensefanza aprendizaje, afirmado a través de la percep-
cién de un alto grado de utilidad de la metodologia, motivaciony
satisfaccion general (Lopez-Pérez et al., 2011, Morton et al., 2016),
ademds de buena aceptacién en el trabajo en grupos pequefios
(Shaffer et al., 2004,)

Limitaciones y proyecciones

Dentro de las limitaciones del presente estudio se encuentra
no haber realizado validez de contenido a través de consulta de
expertos externos al panel original. Ademds, creemos que podria
serimportante evaluar como esta metodologia impacté en el ren-
dimiento académico, comparando el rendimiento obtenido post
intervencién con el registro histérico de notas de la asignatura. Si
bien esta fue la primera implementacién formal del b-learning en
la carrera, se desconoce si los estudiantes tuvieron experiencia
previa en el uso de esta metodologia, lo cual podria ser un factor
para considerar en el futuro.

Los resultados obtenidos nos permitirian continuar con esta me-
todologia en la asignatura y, ademads, generalizar estos resultados
a otros cursos de caracteristicas similares (trabajo préctico,
laboratorios, trabajo en grupo pequefo, etc.) del plan de es-
tudio. Por otro lado, recientemente se haimplementado en la
Institucion una nueva plataforma digital de gestion de cursos,
que permitiria continuar con el uso del b-learning, ademas
de facilitar el uso de estas herramientas dado los avances de
usabilidad incorporados.

Conclusion

En conclusion, los resultados poseen adecuada validez y confiabi-
lidad. Se determinaron diferencias estadisticamente significativas
entre dimensiones, destacando la mas alta relacion existente entre
percepcion del autoaprendizaje y el puntaje global de la encuesta.
Segun las afirmaciones de la encuesta se pudo concluir que los
estudiantes valoran positivamente la organizacién y estructura
en los procesos de innovaciéon en metodologias de ensefanza
y evaluacién, el uso de sistemas digitales como facilitadores de
su aprendizaje, la retroalimentacion efectiva de sus fortalezas
y debilidades por parte de los docentes a través de plataforma
virtuales, y que este tipo de metodologias los ayude a mejorar su
capacidad de integracién y aprendizaje autdbnomo. Los resultados
de esta investigacion permitirdn incentivar al resto de los equipos
académicos la incorporacion de estas metodologias en otras asig-
naturas del curriculo de la carrera.
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